
RoKo : une enquête  
à votre service  
et dans votre intérêt 

RoKo



L’enquête RoKo en bref

RoKo, une enquête permanente sur les coûts
Une enquête pour déterminer les coûts de fonctionne­
ment d’un cabinet médical et l’évolution de ses coûts  
au fil des ans.

Objet
Mesurer et comparer la rentabilité des prestations de 
médecine ambulatoire

Moins de charges ...
Pour participer à cette enquête, il vous suffit de commu­
niquer, une fois par an, huit chiffres comptables au 
moins, voire plus car chaque chiffre supplémentaire aug­
mente la représentativité des résultats de cette étude.

... plus de revenus
• La transparence dans le domaine des coûts
• Un outil pour optimiser les coûts au sein du cabinet
•  La possibilité de comparer avec des groupes de  

spécialistes analogues, etc.

La protection des données, une affaire de confiance
Les sociétés cantonales de médecine collectent les 
données de façon anonyme. La Caisse des Médecins 
exploite ces informations.

Pas le temps ?
Déléguez cette tâche à votre fiduciaire. Si vous avez 
confié votre comptabilité à la Caisse des Médecins,  
celle­ci se charge de remplir le questionnaire RoKo  
gratuitement pour vous.

Dans le cadre de l’enquête RoKo, les principaux chiffres écono­
miques des cabinets médicaux sont recueillis en permanence,  
puis analysés et mis en forme. Ces précieux indicateurs permettent 
de déterminer, mesurer et comparer la rentabilité des prestations 
fournies en médecine ambulatoire.

Les coûts annuels supportés par les cabinets sont relevés à l’aide d’un 
questionnaire simple à remplir, qui est transmis aux membres des sociétés 
cantonales de médecine. Cette déclaration volontaire repose sur une  
formule selon laquelle le résultat de l’entreprise correspond à la différence 
entre les produits et les charges avant impôts (ce qui inclut les revenus 
d’une activité salariée), la sphère privée étant toutefois exclue.

A la demande des sociétés de médecine –  
plutôt que pour répondre à une obligation administrative
L’enquête RoKo est la seule source d’information neutre qui renseigne  
sur la situation économique des médecins en pratique privée.  
C’est pourquoi elle est devenue obligatoire dans de nombreux cantons.  
Ces données sont utilisées par les sociétés cantonales de médecine, 
notamment pour étayer les négociations sur la valeur du point. 

Protection des données et anonymat
Les sociétés cantonales de médecine adressent les questionnaires à leurs 
membres en exercice libéral pour recueillir les informations. L’analyse  
de ces données anonymes est effectuée par l’intermédiaire de la Caisse des 

Médecins, qui possède l’infrastructure technique nécessaire et un  
solide savoir­faire dans le domaine des statistiques. Grâce à un système 
ingénieux, les sociétés de médecins ont simplement la possibilité  
de savoir quels sont les cabinets qui ont participé à l’enquête. Le ques­
tionnaire anonyme complété est transmis sous pli fermé à la Caisse  
des Médecins, en vue de son exploitation. Les informations permettent 
juste de connaître le canton d’origine du questionnaire.

L’enquête RoKo génère une transparence  
dans le domaine des coûts 
La transparence introduite dans le domaine des coûts grâce aux  
données RoKo recueillies annuellement profite en premier lieu à ceux  
qui participent à l’enquête, à savoir les médecins en pratique privée.  
Les informations collectées depuis 1990 permettent non seulement une 
comparaison annuelle avec des groupes de spécialistes analogues, 
mais aussi l’opti misation individuelle des coûts au sein du cabinet. 

Le fait que la Caisse des Médecins ait ouvert très tôt des négociations 
avec l’office fédéral de la statistique, dans le cadre du projet MARS, 
a permis d’échapper à une nouvelle charge administrative pour les 
médecins en pratique privée et également d’éviter l’introduction d’une 
nouvelle déclaration. 

RoKo: une enquête à votre service et dans votre intérêt

RoKo, une enquête permanente sur les coûts  
Dans l’intérêt des médecins en pratique privée



Papier

Un questionnaire clairement structuré et simple à remplir  
Vous avez le choix : support électronique ou papier
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Support électronique

© RoKo est une marque déposée de la Caisse des Médecins, 2022

Questionnaire
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Des questions ? Si vous avez des questions, appelez­nous au 032 752 35 60.
Notre équipe vous renseignera avec plaisir ou vous mettra en relation avec le service compétent.

Matériel

Médicaments  A11

Autre matériel :

Matériel de laboratoire  A122

Matériel de radiologie  A123

Pansements / divers
Divers = fournitures et consom-
mables, instruments et accessoires 
de faible valeur, analyses réalisées 
par des tiers, autre matériel médical

 A124

Total des dépenses « autre matériel »  A12

TOTAL DES DÉPENSES POUR LE MATÉRIEL  A1T

Charges de personnel

Salaires et cotisations sociales : font partie des charges annuelles pour chaque catégorie d’employé·es : salaires, contributions 
AVS / AC / AI / APG / CAF (seulement la part de l‘employeur), assurances du personnel, y compris prévoyance professionnelle, et entre­
tien du personnel. Exemple pour le degré d’occupation : si l’on a une assistante médicale à 80 % et une deuxième à 60 %, cela se 
traduit par deux assistantes médicales pour un degré d’occupation total de 140 %. Le calcul se base sur une semaine de 42 heures. 
Les charges salariales ne pouvant être affectées à l’une des catégories ci­dessous pourront être totalisées et reportées dans la 
rubrique A22.

Nombre de personnes Degré d’occupation Charges de personnel

Assistant·e médical·e, laborantin·e
 
R211

 
C211

 
A211

Secrétaire
 
R212

 
C212

 
A212

Personnel auxiliaire / agent de propreté
 
R213

 
C213

 
A213

Apprenti·e
 
R214

 
C214

 
A214

Médecin salarié·e, remplaçant·e, 
assistant·e

 
R215

 
C215

 
A215

Thérapeute
 
R216

 
C216

 
A216

Autre personnel du cabinet
 
R218

 
C218

 
A218

Responsable d’institut, directeur ou 
directrice médical·e

 
R219

 
C219

 
A219

Charges sociales, si non incluses 
ci­dessus

 
A22

TOTAL CHARGES DE PERSONNEL  A2T

Charges d’exploitation


